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TERMO DE COLABORACAO n° 10/2026

Que entre si firmam o Municipio de Regente Feijé ¢ a
Fundacio, Mirim de Desenvolvimento Social,
Educacional e Profissional do Adolescente de Regente
Feij6, objetivando multua cooperagdo para o
desenvolvimento da  Protegdo  Social  Basica,
compreendendo a modalidade do Servico de
‘Convivéncia e Fortalecimento _de Vinculos para
‘ AdoleScentes £ Jofvens"de 152 17 anos.

O MUNICIPIO DE REGENTE FEIJO pessoa Jurldlca de direito ptblico, inscrito no

PREFEITURA MUNICIPAL DE REGENTE FEIJO

CNPJ/MF sob o n° 48.813. 638/0001~78 -com sede- na Rua José Gomes 1° 558, Bairro Vila Nova, na -

cidade de Regente Fego Estado de S#o Paulo neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr.
MARCO ANTONIO PEREIRA DA ROCHA, brasileiro, divorciado, servidor ptiblico, portador do
documento de identidade RG n° 8.281.807-1 SSP/SP e CPF/MF n° 780.011.968-87, residente e

domiciliado no Rancho Helo4, s/n°, Bairro Agua da Bomba, nesta cidade de Regente ngjé, Estado-de

Sao Paulo, doravante denominado Simplesmente “MUNICIPIO”, ¢ a2 ORGANIZACAO DA

SOCIEDADE CIVIL FUNDACAO MIRIM DE DESENVOLVIMENTO SOCTAL,
EDUCACIONAL E PROFISSIONAL DO ADOLESCENTE DE REGENTE FELJO, pessoa
juridica de direito prlvado inscrita no CNPJ/MF sob o n° 51 405.876/0001-59,.com sede na Rua José
Colnago, 1°-150, Bairro Vila Nova, CEP: 19. 570-000, na cidade de Regente Fele Estado de S#o
Paulo, ¢ devidamente inscrita no Conselho Mumclpal de Assisténcia Social - CMAS, neste ato
representada por sua Presidente, Sra. IZZABEL CRISTINA LOPES MARANGONI brasileira,
casada, do lar,.portadora-do documento de identidade RG n° 18.397.673-3. SSP/SP e CPF/MF n°
125.320.338-51, residente ¢ domiciliada na Rua Vitorio Stefam n° 105, Balrro Jardim Tenis Clube,
CEP: 19.570-000, nesta cidade de Regente Feij6, Estado de Sdo Paulo, doravante denominada
simplesmente “OSC”, celebram este TERMO DE COLABORACAO, que se regera pela Lei Federal
n° 13.019, de 31 de julho de 2014 com alteracbes dadas pela:Lei Federal n® 13.204, de 14 de
dezembro de 2015, Decreto Mumc1pa1 n°1.996, de 04 de. abril de 2017, e nos principios que regem a
Administragdo Pubhca nos termos e condlgoes estabelemdas nas clausulas abalxo

CLAUSULA PRIMEIRA |
PO OBIETO

1. Constitui objeto deste termo de colabor’agﬁo‘,or desenvolvimento, pelos participes, de
atividades destinadas & prestagiio de servigos socioassistenciais compreendidos na modalidade de
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Adolescentes ¢ Jovens de 15 a 17
- anos, observados os principios, objetivos e diretrizes da LOAS, do SUAS, da PNAS ¢ da NOB ¢ da
Tipificagio Nacional dos Servigos Socioassistenciais, na conformidade da Politica Municipal de
Assisténcia Social e do Plano de Trabalho que constitui parte integrante deste termo de colaboracdo.
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1.1. O plano de trabalho apresentado pela OSC constante do Processo de Inexigibilidade de
Chamamento Publico n° 07/2026 passa a fazer parie integrante deste termo de colaboragio,
independente de sua transcriggo. : '

CLAUSULA SEGUNDA
DO VALOR
»
2. Para a execugdo das finalidades previstas na clausula primeira, o MUNICIPIO repassara a
OSC a importincia de R$ 1.0006,00 (um mil reais) mensais, totalizando R$ 12.000,00 (doze mil
reais), cuja despesa correra a conta do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

2.1. O MUNICiPIOV‘tran’s'feniré 0s *récufsfos em favor da OSC, na conformidade da Lei
Municipal n° 2.738, de 04 de dezembro de 2012 (Lei que'ins,tituiil o Fundo Municipal de Assisténcia
Social), Lei Municipal n°® 2.742, de 06.de fevereiro de 2013 (Lei que alterou a Lei Municipal n° 2.738,
de 2012), Decreto Mlinicipélan" 1.706, de 07 de dezembro de 2012 (Dec,reto que regulamentou o
Fundo Municipal de Assisténcia Social), e de acordo com o cronograma de desembolso estabelecido
no plano de trabalho, observados os dispostos na Lei Federal n° 13.019, de 2014, e sua alteragdo,
assim como o Decreto Municipal n° 1.996, de 2017. : e

22. A transferéncia dos ~recu§sos financeiros pelo MUNIC[PIO dar-se-4 na medida em-que
for solicitada pela OSC, sendo a mesma ciente que é repassada apenas l"(uma) ‘parcela por més ¢
destinam-se 4 aplicagdo integral e exclusiva na execugdo do objeto da parceria. . -

- 2.3, Para o exercicio financeiro de 2026, as despesas decorrentes com a execucio do presente
termo de colaboragdo, correrfio por conta da se’gu;irite dotagfio orcamentaria:

= 02.08.07.082450022.2082‘000.3.3.50.39.01.00.00 - Termo de Colaboraciio -:TéSOi‘l&'I“(").j
Conta: 2422 -~ = e S oo
Codigo de Aplicacao: 500.0022 -

. CLAUSULA TERCEIRA
. s~ DAVIGENCIA -

3. O presente termo de colaboragiio vigorara a pa'rtir da data de sua assinatura até 31 de
dezembro de 2026, podendo ser prorrogado a critério das partes, mediante termo aditivo.

3.1. Sempre ‘jquexnec’esséﬁo, mediante - proposta da 0sc devidamente formalizada e
justificada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apés o cumprimento das demais

exigéncias legais e regulamentares, serao admitidas a critério do MUNICIPIO, protrogagdes do prazo
de vigéncia do presente termo de colaboragéo.
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3.2. A prorrogagdo de oficio da vigéncia deste termo de colaboragdo sera feita pelo
MUNICIPIO quando ele der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato
periodo do atraso verificado.

CLAUSULA QUARTA
DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO
»

4. Constituem obrigagdes do MUNICIPIO:

I - transferir os recursos financeiros & OSC na conformidade do plano de aplicacio e
cronograma de desembolso estabelecidos no plano de trabalho;

II - apoiar tecnicamente a OSC na execugo das atividades objeto deste termo de colaboragéo;

I - supervisionar, acompanhar ¢ avaliar, qualitativa e quantitativamente, os servigos
prestados pela OSC em decorréncia deste termo de colaborago;

IV - fiscalizar a execugiio do termo de colaboragdo, o que ndo fard cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumpfimento das 'obriga(;(")es, estipuladas, nem por quais danos,
inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

V - comunicar formalmente 3 OSC qualquer irregularidade encontrada na execugao das acdes,
fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse termo de colaboragéo prazo para comgl-la

VI - receber, apurar e soluc10nar eventuais queixas e reclamagoes mentlﬁcando a OSC para as
devidas regularizagBes; : :

VII - constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta parceria, o
MUNICIPIO pbderé ordenar a suspensﬁo dos servigos, sem prejuizo das penalidades a‘ que se sujeita
a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagdo no caso daquelas néo serem: regularlzadas
dentro.do prazo estabelecido no termo da notificagdo;

VIII - aplicar as penahdades regulamentadas neste termo de colaborag:ao,

IX - fiscalizar per10d1camente os contratos de trabalho que assegurem-.os dlreltos trabalhistas,
sociais ¢ previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC;

X - examinar e aprovar as prestagSes de contas dos recursos financeiros repassados 4 OSC;

XI - apreciar a prestagio de contas parcml quando houver, que devera ser apresentada em até
30 (trinta) dlas apos o fim de cada exercicio e avahada pelo MUNICIPIO em ate 45 (quarenta e
cinco) dias; : : . i )
X1I - aprec1ar a prestagao de, contas final apresentada no prazo de até 90 (noventa) dias,
contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel
Jjustificadamente por igual penodo devendo ser analisada pelo MUNICIPIO em ate 120 {cento e
vinte) dias; : : v
XIII - comunicar o Departamento de A351sten01a Social as irregularidades verificadas ¢ no
sanadas pela OSC, quanto a qualidade dos' servigos prestados e quanto -4 aplicagdo dos recursos
financeiros transferidos, para os fins previstos no artigo 36 daLOAS;

XIV - publicar o extrato deste termo de colaboragéo na imprensa oficial do municipio.

CLAUSULA QUINTA
DAS OBRIGACOES DA OSC
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5. Constituem obrigacdes da OSC:

I - utilizar os valores recebidos de acordo com o plano de aplicagdo e cronograma de
desembolso estabelecidos no plano de trabalho aprovado pelo MUNICIPIO, observadas as
disposi¢des deste termo de colaboragio relativas a aplica¢do dos recursos; '

II - zelar pela manutencgio dos padrdes de qualidade dos servigos prestados, de acordo com as
diretrizes técnicas e operacionais definidas pelo MUNICIPIO e aprovadas pelo Departamento de
Assisténcia Social;

HI - responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da institui¢do e ao adimplemento deste termo de
colaborago, nfio se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO pelos
respectivos pagamentos, nem qualquer oneragéo do objeto da parceria ou restrigdo 4 sua execugo;

IV - prestar contas dos recursos recebidos nbs termos da Lei Federal n° 13.019, de 2014, com
alteragdes dadas pela Lei Federal n° 13.204, de 2015; |

V - indicar ao menos 1 (um) dmgente que se responsabﬂlzara de forma solidaria, pela
execugdo das atividades e cumprlmento das metas pactuadas na parceria;

VI - executar as agdes objeto desta parcerla com qualidade, atendendo o publico de modo
gratuito, universal ¢ igualitério; : <

VII - manter em perfe1tas condlgoes de uso os equlpamentos e 0s 1nstrumentos necessarios
para a reahzagao dos servigos e agdes. pactuadas através da unplantagao de manutengao preventiva e -
corretiva predial e de todos os instrumentais e equlpamentos ‘ :

VI - responder com exc]usw1dade pela capacidade e orlentag:oes técnicas de toda a méo de
obra necessaria a fiel e perfeita execugfo desse termo de colaboracéo; . ‘

IX - manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhlstas sociais € prev1den01arlos
aos seus trabalhadores ¢ prestadores de servigos; SR :

‘X' - responsabilizar-se, com 0s recursos provenientes do ‘termo - de colaboragao pela
indenizacdo de dano causado ao publico, decorrentés de agdo ou omlssao voluntaria, ou de
negligéncia, impericia ou unprudencm, pratlcados por seus empregados;

XT - responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por proﬁssxonal empregado ou
preposto, em razdio da execucdo desse termo de colaboragao , - _

XI - responsabilizar pelo espago . fisico, equlpamentos e moblharlos ‘necessarios ao
desenvolvimento das a¢Ges objeto desta parceria; » v L

XTI - disponibilizar documentos dos proﬁssmnaus que compoe a equxpe téenica, tais como:
diplomas. dos profissionais, reg1stro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XIV - prestar informagdes e esclarec1mentos sempre que sohcltados e garantlr o livre acesso
dos agentes publicos, em espec1a1 a0s de51gnados para a comissdo de monitoramento e avaliagdo, ao
Gestor da parceria, do Controle Interno e do Tribunal de Contas relatwamente a0s processos, aos
documentos e as mformagoes referentes a-este termo de colaborag:ao bem como aos locais de
execugdo do objeto; 3 .

XV - manter a contabilidade, os procedlmentos contabeis e os registros estatisticos, bem como
a relagdo nominal dos atendidos, atualizados ¢ em boa ordem, sempre a disposi¢do dos agentes
-publicos responsaveis pelo Controle Interno e Externo e do Departamento de Assisténcia Social, de
forma a garantif o acesso s informagdes da correta aplicagdo e utilizagdo dos recursos financeiros
recebidos;

Ed
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XVI - restituir a0 MUNICIPIO os recursos recebidos quando a prestagio de contas for
avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a OSC
poderé solicitar autorizagio para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agBes
compensatérias de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o
objeto descrito neste termo de colaboragdo e a 4rea de atuaglio da organizagio, cuja mensuracio °
econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que nfo tenha havido dolo ou fraude
e no seja o caso de restituicdo integral dos recursos;

XVII - a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as deSpesas de custeio, de investimento e de pessoal;

XVIII - manter e movimentar os recursos recebldos em conta bancéaria especifica em
instituicdo financeira pubhca ‘ - :

XIX - autorizar a afixa¢do, em suas dependen01as em local de ficil visualizagfo, das
informagdes e orientagdes sobre os serv1c,‘os prestados objeto deste termo de colaboragdo;

XX - apresentar mensalmente ao MUNICIPIO o relatério das atividades desenvolvidas e o
relatorio de atendimentos, assinados pelo representante legal da OSC e o Coordenador do Servigo;

XXI - O pagamento de remunerac;ao da equipe contratada pela OSC com recursos da parceria
ndo gera V1nculo trabalhlsta com o MUNICIPIO ‘

. ,‘CLAUSULASEXTA R -
DA APLICACAO DOS RECURSOS

6.0 plano de trabalho devers ser executado com estrita observan01a das clausulas pactuadas
neste termo de colaboragdo, sendo vedado:

I - utilizar recursos para finalidade alheia ao obJeto da parceria;

o- pagar a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hlpoteses prev1stas em lei espec;lﬁca ena lel de diretrizes orgamentarlas. '

6.1. Os recursos receb1dos em decorréncia da parcerla deverdo ser dep081tados na seguinte
conta especifica: ‘ e

Banco do Brasil
Ag.: 2519-4:
C/C: 168_23-_8' )

-

6.2. Os rendlmentos de ativos fi inanceiros- serfio aphcados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condi¢des de prestagao de contas e‘ilgldas para os recursos transferidos.

6.3. Por ocasido da conclusfio, deniincia, rescisio ou extingdo da parceria, os saldos

financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas, serfo devolvidos a0 MUNICIPIO no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias.
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6.4. Toda a movimentagdo de recursos no dmbito da parceria serd realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e & obrigatoriedade de depdsito em
sua conta bancaria.

6.5. Os pagamentos deverfio ser realizados mediante crédito na conta bancéria de titularidade
dos fornecedores e prestadores de servigos. ‘
)
6.6. Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletronica,
“admitir-se-4 a realizag@o de pagamentos em espécie.

CLAUSULA SETIMA
DA PRESTACAO DE CONTAS

7. AOSC prestara contas a0 MUNICIPIO da segumte forma:

I - Mensalmente:

a) relatério de atendimento; :

b) balancete assinado pelo representante da OSC e Contador (portal da transparenc1a da OSC)

IT - Prestacio de Contas Ouadnmestral apresentando a Comprovagao de Despesa, extrato
bancéario da conta espeCLﬁca do periodo, Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas e notas
fiscais originais do perfodo. (Todos os documentos devem ser apresentados os originais, com carimbo ~ *
de ORIGINAL ou CONFERE COM ORIGINAL e com rubrloa do responsavel pela prestagdo de
contas e c6pia LEGIVEL); -

I - Prestacao de Contas Fmal em até 90 (noventa) dlas a partlr do termmo da Vlgenma da
parceria.

R

7.1. Entrégaf junto & Prestacdio de Contas Final o Balango Patrimonial do exercicio do termo
de colaboragdo, o Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas ANUAL ¢ o comprovante de
recolhimento dos recursos ndo  aplicados, quando houver, na conta bancaria indicada pelo
MUNICIPIO ' o

7.2. A Prestagio de Contas Final dos recursos recebldos deverd ser apresentada em estrita
conformldade com a Lei Federal n° 13: 019, de 2014, e sua alteragao ' '

7.3. As prestagdes de contas serdo avaliadas pelo MUNICIPIO como:

I - regulares, quando expressarem, de fonna clara e objetlva 0 cumprlmento dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho; - <, : o :

II - regulares com ressalva, quando ev1den01arem 1mpropnedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que néo resulte ém danos ao erario; B

I - irregulares, quando comprovada qualquer das segumtes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

¢) danos ao erdrio decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores piblicos.
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CLAUSULA OITAVA
DO CONTROLE, MONITORAMENTO E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO PRESENTE
TERMO DE COLABORACAQO

8. O controle e a fiscalizagdo da éxecugdo do presente termo de colaboragdo ficarfo sob
encargo do Departamento de Assisténcia Social, através de sua Gestora da Politica de Assisténcia °
Social e da Comissio de Monitoramento e Avaliagdo da Parceria.

8.1. O MUNICIPIO acompanharé a execugio do objeto deste termo de colaboragio através
de sua Gestora da Politica de Assisténcia Social, que tem por obrigagdes:

I - acompanhar e fiscalizar a execugdo da patceria; -

I - informar ao seu superior 'hierérqlii,;coA a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as prov1denclas adotadas ou que serao adotadas para sanar os problemas
detectados; : : o : fon
IIT - emitir parecer concluswo de andlise da prestag:ao de contas parc1al e ﬁnal com base no

relatorio técnico de momtoramento e avaliagiio de que trata oart. 59 da Lel Federal n° 13.019, de
2014, com alteragdes dadas pela Lei Federal n® 13.204, de 2015; : :
“ IV - disponibilizar. materiais e equlpamentos tecnologlcos necessarlos as  atividades de
monitoramento e avahagao , . — I o C o
8.2. O MUNICIPIO promovera o monitoramento € a avaliac;ﬁo do Cumpﬁmento do objeto da
parceria, podendo valer-se do apoio téenico de terceiros, delegar competenc1a ou ﬁrmar parcerias com
orgéos ou entldades publlcas C '

- 8.3. No‘s casos em que houver aditamento de prazo e que a parceria ter a vigéncia superior a 1
(um) ano, poder4 ser realizada pela Gestora da Pa:rceria, caso julgue necessario, pesquisa de satisfagio
dos beneficidrios da atividade, com base em critérios objetivos de apuragiio de satisfagio, que visem
possibilitar melhorias nas ages desenvolvidas pela OSC e aprimorar os servigos prestados, de forma a
contribuir com o cumprimento dos Ob_]ethOS pactuados, bem ‘como, com a eventual necessidade de
reorientagdo e ajuste. das metas e agdes definidas. ‘ ' ‘

8. 4 A Gestora da Parceria emitira relatorios tecmcos de momtoramento e avahagao no prazo
de até 45 (quarenta e cinco) dias, contado do encerramento de cada semestre do ano civil, os quais
deverdo conter no m1n1mo 0s requls1tos prev1stos no § 1° do art. 59 da Lel Federal n° 13. 019, de 2014,
e sua alterag@o. S o

8.5. Referidos relatérios serfio submetidos a Comissdio de Monitoramento e Avaliagdo para
homologag@o, no prazo maximo de 30 (trinta) dias contado do seu recebimento, independentemente da
obrigatoriedade de apresentagdo da prestacdo de contas devida pela OSC. 4
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8.6. Na hipodtese do relatério técnico de monitoramento e avaliagio evidenciar irregularidades,
tais como, desvio de finalidade na aplicacio dos recursos da parceria, atrasos na execugdo das acOes €
metas, descumprimento ou inadimpléncia da OSC em relagfo as obrigacdes pactuadas, a Gestora da
Parceria notificara a OSC para, no prazo de até 15 (quinze) dias, sanar as irregularidades, cumprir a
obrigacdo ou apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou
cumprimento da obrigacdo. -

)

8.7. Ao final de cada exercicio a Gestora da Parceria emitird parecer técnico conclusivo de
andlise da Prestagdo de Contas Final, levando em con51dera<;ao o contetido do relatério técnico de
monitoramento e avaliago.

' CLAUSULA NONA
DA GESTORA DA PARCERIA E DESIGNACAO DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E
AVALIACAO

;e

114 )’

9. Em cumprimentolao disposto na alinea “g * do art. 35 da Lei Federal n° 13, 019, de 2014, ¢
sua alteragfo, fica des1gnada como Gestora da Parceria da Pol1t1ca de Asmstencna Social a Sra. Elaine
Cristina P10011 Sotocomo o ' :

9. 1 .Em cumprimento ao disposto na alinea “h” do art. 35.da Lel F ederal n°13.019, de 2014, ¢
sua alteragiio, ficam nomeadas as seguintes servidoras para comporem a Com1ssao de Monitoramento
e Avaliagdo do MUNICIPIO: '

a) Bibiana Cristina Bott Lucas;

b) Samira Lomas Malacrida Filitto;

¢) Adriana de Souza Segatto.

vy

CLAUSULA DECIMA
= DA RESTITUI(JKO

10. A OSC compromete—se a restltulr no prazo de 10 (dez) dlas os valores repassados pelo-
MUNICIPIO, atualizados pelos indices de remuneragao das cadernetas de poupanga a partir da data
de seu recebimento, nas seguintes hlpoteses R :

I - inexecucio do objeto: deste termo de colaboragao '

II - utilizagio dos recursos financeiros em finalidade diversa da estabeleclda

11 - descumprlmento de qualquer obrlgagao pactuada neste termo de colaboragao.

10.1. Eventuais saldos ndo utilizados deverao ser restltuldos ao0s cofies municipais até 31 de
dezembro do exercicio a que se refere o repasse.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DAS ALTERACOES

3
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11. Este termo de colaboragdo podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a-
celebracdo de termos aditivos, desde que acordados entre os parceiros e desde que firmados no prazo
maéximo de 30 (trinta) dias antes do término da parceria.

11.1. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas,
mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original.

11.2. As altera¢des do termo de colaborago e/ou do plano de trabalho aprovado deverdo ser
formalizadas mediante:

I - termo aditivo, nos casos em que a alteragfo vier a:

a) ampliar ou reduzir o valor global; '

b) prorrogar a vigéncia do prazo da parceria por no maxuno 5 (cinco) anos;

II - termo de apostllamento nas demais hipéteses de alteragao tais como:

a) remane;j amento de TeCUrsos sem a alteragao do Valor global

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DARESCISAO

12. E facultado 'aoé parceiros reséindir este termo de colaI)orag:io devendo comunicar essa.
intencdo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo lhes- imputadas as
responsab1hdades das obrlgagoes e credltados os beneficios no perlodo em que este tenha vigido.

12 1. O MUNICIPIO podera rescindir unllateralmente este termo de colaborag;ao quando da
constatagao das segulntes situacGes: . ,
I - utilizagéo dos recursos em desacordo com o plano de trabalho aprovado;
11 - retardamento -injustificado na reahzagao da execucdo do objeto;
* I - descumprimento das, cléusulas constantes deste termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA =~ =
. DA RESPONSABILIDADE E DAS SANCOES.
. 13. Pela “execucdo da parcéffa em desacordo Com o, plano de trabalho e da legislagdo
especifica, o ‘MUNICIPIO podera garantlda a prevxa defesa aphcar a 0SC parcelra as sang0es de:
I - adverténcia; , . : S ;
I - suspensio temporana nos termos do mmso i do art. 73 da Lel Federal n° 13 019, de 2014,
com alteragdes dadas: pela Lei Federal n° 13.204, de 2015 e , :
III - declaragdo de inidoneidade nos termos do inciso III do’ art 73 da Lei Federal n° 13.019,
de 2014, com alteragoes dadas pela Lei Federal n° 13.204,« de 2015.

13.1. A sangdio de adverténcia tem caréter preventivo e serd aplicada quando verificadas

-impropriedades praticadas pela OSC no amb;to da parceria que nfo justifiquem a aplicagdo de
penalidade mais grave.
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13.2. A sangdo de suspensdo tempordaria sera aplicada nos casos em que forem verificadas
irregularidades na celebragdio, execugfio ou prestagdo de contas da parceria e ndo se justificar a
imposi¢do da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infragio cometida,
as peculiaridades do caso concreto, as circunstincias agravantes ou atenuantes e os danos que dela
provieram para 0o MUNICIPIO.

13.3. A sang@io de suspensdo temporéria impede a OSC de patticipar de chamamento publico e
celebrar parcerias ou contratos com o MUNICiPIO por prazo ndo superior a 2 (dois) anos.

13.4. A sancdo de declaragdo de inidoneidadé impede a OSC de participar de chamamento
piblico e celebrar parcerias ou. contratos com orgaos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos detennlnantes da punlgao ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a autoridade que aphcou a penalidade, que ocorrera quando a OSC ressarcir o MUNICIPIO
pelos prejuizos resultantes, e apos decomdo 0 prazo. de 2 (dois)-anos da aphcagao da sangfio de
declaragfo de mldoneldade ‘ s ’ :

13.5. A aplicacgio das sangoes de suspensio temporana e de. declarag;ao de inidoneidade ¢ de
competenc1a excluswa da Gestora do termo de colaboragdo. '

13 6 Da decisdo admlmstratlva,que aphcar as sangdes prev1stas nos 1nc1sos I a I do item 13
cabera recurso admlmstratlvo ao Prefelto Mumclpal 10 praza- de 10 (dez) dias, contado da data de
ciéncia da decisdo. : ’

- CLAUSULA DECIMA QUARTA
DA PUBLACACAO

14, A eficacia deste termo de colaboragdo fica condicionada & pubhcagao do respectlvo extrato
no érgode i imprensa oficial do MUNICIPIO contendo’os seguintes elementos
' I - espécie, nimero do instrumento, nome e CNPJ dos partlmpes
II - descri¢do do obJeto da parceria;
III - valor fotal da parceria;
IV - prazo de vigéngia ¢ da‘cardef assinatura.

14.1. Divulgar mformagoes referentes a palcerla celebrada em dados abertos e acessiveis no
seu sitio eletronico. ' :

 CLAUSULADECIMA QUINTA
- DO FORO '

15. Fica eleito o foro da Comarca de Regente Feijo para dirimirem quaisquer dividas oriundas
da execugdo deste termo de colaborago.
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E, por estarem de acordo, firmam o presente termo de colaboragdo em 3 (trés) vias de igual
teor e forma, na presenca de 2 (duas) testemunhas.

Regente Feijo, 29 de janeiro de 2026.

N

MUNICIPIO DE REGENTE FELJO FUNDACAO MIRIM DE/bESENVOLVIMENTO
Orgﬁo Publico . P SOCIAL, EDUCACIONAL E PROFISSIONAL
Marco Antonio Pereira da Rocha " -~ DO ADOLESCENTE DE REGENTE FELJO
Prefeito Municipal o o o 0SC
: Tzabel Cristina Lopes Maragoni

Presidente da OSC

Testemunhas:‘<

Nome; Jéssica Mendonca Komazaki :
RG n° 47.425.677-7 SSP/SP o k RG n° 43.472.243- \SSP/SP
CPF/MF n° 404.281.198-16 . CPF/MF n°333.243.188-90
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EXTRATO DE_TERMO DE COLABORACAQO
TERMO DE COLABORACAO N° 10/2026

Orgio Publico: Municipio de Regente Feijé - CNPJ/MF: 48.813.638/0001-78

Organizacio da Sociedade Civil: Fundacio Mirim' de Desenvolvimento Social, Educacional e
Profissional do Adolescente de Regente Feijo - CNPJ/MF: 51.405.876/6601-59

Objeto: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Adolescentes e Jovens de 15 a 17
anos. '

Modalidade: Inexigibilidade de Chamamento Pubhco n°® 07/2026.

Data da Assinatura: 29 de janéiro de 2026 :

Vigéncia: Até 31/12/2026. ;

Valor Mensal: RS 1.000,00 (um.mil reais).

Valor Total: RS 12.000,00 (doze mil reais).

Autoridade: Marco Antonio Pe‘reira da Rocha - Prefeito Municipal
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
REPASSES AO TERCEIRO SETOR
TERMO DE COLABORACAO

Orgio Piblico: Municipio de Regente Feijo -

Organiza¢io da Sociedade Civil: Fundacio Mirim de Desenvolvimento Social, Educacional e
Profissional do Adolescente de Regente Feij6 !

Termo de Colaboracio n° 10/2026

Objeto: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Adolescentes e Jovens de 15 a 17
anos. '

Valor Total Repassado: RS 12. OOO 00 (doze mﬂ reais).

Exercicio: 2026

Pelo presente TERMO, néé, abaixo ide,ntiﬁcados:

1. Estamos CIENTES de que: : ,

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos, bem COMO 0S8 Processos das respectlvas prestacdes de
contas, estardo-sujeitos-a analise ¢ julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, cujo
trimite processual ocorrera pelo sistema eletronico; L

b) poderéemos ter acesso ao processo, Iendo vista e extraindo copias das manifestaces de mteresse -
Despachos ¢ Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Proc;esso Eletronico, em
consonancia com o estabelecido na Resolugdio n® 01/2011 do TCESP; A ‘

¢) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos ¢ De<:1soes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial Eletronico do Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo (https://doe.tca.sp.gov.br/), em conformidade com o artigo 90 da
Lei Complementar n® 709, de 14 de j Janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entao ‘a contagem dos
prdzos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil; ‘

d) as informagBes pessoais do(s) responsavel(ls) pelo orgdo concessor e ent1dade beneﬁc1ar1a bem
como dos interessados, estdo cadastradas no moédulo. eletrénico do “Cadastro Corporatlvo TCESP -
CadTCESP?”; nos termos prev1stos no artigo 2° das Instrugoes n° 1/2024 conforme‘ “Declaragao(oes)'
de Atuahzagao Cadastral” anexa (s). ‘ ' :

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) o acompanhamento dos atos do processo. ate seu Julgamento ﬁnal e consequente pubhcagao

b) se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e reglmentals exercer o direito de
defesa, interpor recursos e o que mais couber;

¢) este termo corresponde 2 4 situagio prevista no inciso II'do artlgo 30 daLei Complementar n® 709, de
1993, em que, se houver débito, - determinando a notificaciio do responsivel para, no prazo
estabelecido no Regimento Intefno, apresentar defesa ou recolher a importincia devida; 4

d) a notificagcdo pessoal s6 ocorrera caso a defesa apresentada seja rejeitada, mantida a determinagdo

“de recolhimento, conforme § 1° do artigo 30 da citada lei.
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Regente Feijo, 29 de janeiro de 2026.

Autoridade Méxima do Orgio Piblico: ’ Autoridade Maxima da Entidade:

Nome: Marco Antonio Pereira da Rocha Nome: Izabel C. Lopes Marangoni
Cargo: Prefeito Municipal _ Cargo: Presidente

. A .
CPF/MF: 7&9‘ %_&7;2? - N CPF/MF: 125.320.338-51
Assinatura: : Assinatura: ;

/

Responsavels que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:
_ Pelo Orgao Publico:

Nome: Elaine Cristina Picoli Sotocorno

Cargo: Gestora da Parceria '

CPF/MF: 143 30 088459

Assinatura: A d’ .

Responsaveis que assinaram o aluste ¢/ou Prestacao de Contas
Pela Entidade: ‘
Nome: Izabel C. Lopes Marangoni
Cargo: Presidente = .
CPF/MF: 125.320. 338-31
Assmatura R C
]

Gestora da Parceria (Decreto Municipal n° 3.631 de 20 dej Janelro de 2026)
Nome: Elaine Cristina Picoli Sotocorno 5

CPF/MF: 143.330.088-59— ‘

Assinatura: (| ,

Comisséio de Monltoramento e Avaliacfo: (Decreto Mun101pa1 n°3.630 de 20 de Janelro de 2026)
Nome: Bibiana Crlstlna Bott Lucas : -

CPF/MF: 270 75
Assmatura R

Nome: Samira Lomas Malacrida Filitto
CPF/MF: 331.220.568-95 =
Assinatura: L( Mi/ﬁ

Nome: Adrlana de Souza Segatto
CPF/MF: 218.843-388-41

‘ A
Assinatura: ﬂé‘«m‘l
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